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Inofficiella minnesanteckningar
KPR 2023-12-01
Del 1: Öppet möte med 20-talet ombud från delföreningarna
Tobias Smedberg, ordförande för ÄLN leder mötena. Hans Nordström UPS justerare.
A. Språkfrågan inom äldreomsorgen.
Företrädare för hemvården berättade om förutsättningar, utmaningar och lyckade projekt. Enorma rekryteringsbehov de närmaste tio åren pga pensionsavgångar och kraftigt ökat antal 80+ med vårdbehov.
Språksamordnare utbildar fortlöpande språkstödjare. Fokus ligger på kommunikation och bemötande, ej utbildning i svenska språket.
Bland utvecklingsområden nämndes central rekrytering - underlättar likhet i kraven samt utvärdering. Politiskt diskuteras möjlighet till att anställa ”servicemedarbetare” med bl.a. lägre utbildningskrav, men med syfte att utbilda till lämplig kompetens för eget ansvar.
B. Ofrivillig ensamhet.
UPS-insändare förra veckan i frågan följdes upp med replik i dagens UNT.
Kommunens verksamhetsutvecklare redogjorde för forskningsläget om att ofrivillig ensamhet leder till förtida dödlighet och social isolering.
Ett projekt är påbörjat i Gottsundaområdet om att nå 75+ för motiverande hälsosamtal. Syftet är att locka fler till olika aktiviteter, tex vid Träffpunkterna. Samarbete ska fördjupas med bl.a. Röda Korset, biblioteken, vårdcentralerna samt Stenhagens kulturhus. 
C. Mellanboendeformer.
Fastighetsdirektören informerade om en tidigare genomför enkät bland äldre om boendepreferenser samt en studie av flyttmönster. I onsdags träffade kommunen företrädare från byggbranschen till en lyckad konferens om framtida byggbehov. Flera förvaltningar deltog. Boenden för 65+ ligger högt i prioriteringarna nu.
D. Rådighet SÄBO (om överkapaciteten just nu – (LOU-LOV)).
150 tomplatser just nu. Stor oenighet mellan blocken i nämnden om huvudprinciperna valfrihet - kommunala planeringskontroll.
Aktörerna vill ha långa kontrakt, beroende på att hyreskontrakten för fastigheterena oftast ligger på 15 år. Majoriteten diskuterar ramupphandling med kommunal bestämmanderätt över ”var” samt ”omfattning”.

Del 2: Formellt KPR: UPS (förstärkt AU) samt politiker från fyra nämnder
A. Föreningsbidrag.
Kommunövergripande riktlinjer diskuteras politiskt. För äldrenämnden diskuteras förändringar med fokus på hälsofrämjande verksamhet med syfte att fördröja omsorgsbehov. Extra resurser för 2024-2025 kommer att avsättas. Extra utlysning kommer att ske under december 2023.
Nivåerna på grund- och aktivitetsbidragen ska ses över under 2024.
Nytt digitalt systemstöd planeras att genomföras under 2024 för att förenkla administrationen.
B. Äldrevänlig kommun.
Kommunen deltog i en WHO-ledd nätverkskonferens i Köpenhamn i början av månaden i rubricerat ämne. Programrevidering pågår, inspel från UPS kommer att beaktas.
Med inspiration från Göteborg planeras inköp av ”pratbänkar” med informationsskylt om att den som sitter där gärna vill samtala med passerande.

C. Kort från nämnderna.
Kulturnämnden: Nedläggning av Vängebiblioteket ligger fast. Budgetförstärkning innebär att inga fler påverkas. Eriksbergsbiblioteket flyttas till Rosendal under ombyggnationen. ”Allt ljus på Uppsala” synliggör kulturen och lockar ut folk i novembermörkret. Minnesmonument över Alva Myrdal diskuteras.
Fritidsnämnden: Femårsplaner med nya lokaler och planer fördröjs bl.a. beroende på byggbranschens problem. Ny simhall i Gränby ska stå klar 2025. ”Summerzone” på Studenternas har blivit en succé. Fler aktiviteter för äldre planeras nästa år.
Omsorgsnämnden: Problemområden att hantera: Språkkunskaper hos delar av personalen, dyr hyrpersonal, brist på LSS-boenden.
Äldrenämnden: Överskottet på platser lär fasas ut med demografiförändringarna. Individuella utvecklingsplaner prövas på Fyrisgården.
D. Sammanträdestider 2024.
Datum fastställdes: 16 februari, 17 maj, 6 september, 6 december.

Nedtecknat av Hans-Eric Lindahl, sekreterare UPS.
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