
 

Anteckningar från möte på Sandellska huset, Attendo den 17 Jan 2024 

Närvarande:                                                                                                            

Carina Jällrud verksamhetschef.                                                                                       

Ann-Kristine Kristiansen arbetsterapeut.                                                                          

Stina Ånnhagen SÄV                                                                                                                   

Jan-Erik Elg SÅV 

Vårt senaste möte på Sandellska var i februari 2023. 

Sandellska  huset invigdes 2011 i nybyggda lokaler.                                              

Carina Jällrud har varit verksamhetschef sedan dess.                                                      

Carina är sjuksköterska i grunden och har även genomgått utbildningar inom 

ledarskap.                                                                                                                     

Hon har varit i chefsposition i 20 år.                                                                                 

Anki dvs Ann-Kristine Kristiansen har genomgått 3-årig universitetsutbildning till 

arbetsterapeut och har undersköterskeutbildning som grund.                         

Det finns totalt 54 platser på 3 plan.                                                                            

På bottenplanet finns 18 platser för demensboende.                                                      

På plan 1 och 2 finns omvårdnads boende för 18 plus 18 personer.                                    

För närvarande finns inga lediga platser på Sandellska huset. 

Det finn inga parlägenheter. 

På varje avdelning finns en utbildad sjuksköterska. Samtliga anställda av Attendo. 

Alltså inga inhyrda sjuksköterskor. 

Totalt finns 52 omvårdnadspersonal. Ca 90% utbildade undersköterskor.                        

10 stycken kvalificerade undersköterskor enligt de krav som numera gäller från 

Socialstyrelsen.                                                                                                          

Resten är vårdbiträden. 

2 undersköterskor har behov av språkutbildning i svenska. Bedrivs nu digitalt men 

språkträning i annan form ska framöver genomföras för dessa två.                      

Det finns 1 Silviasyster.                                                                                                        

En sjukgymnast arbetar 2 dagar i veckan. 

Under nattetid finns en personal på varje våning.                                                          

Kan hjälpa varandra vid behov.                                                                                                

På demensavdelningen finns alltid personal närvarande. 

Det finns 15 heltidsanställda. De övriga arbetar deltid. 

När det gäller personalbemanning vid hastiga sjukdomar eller VAB etc finns                      

2 stycken heltidsanställda undersköterskor som ringer in personal vid behov.   

Fungerar bra.  

Medicinutdelning har sjuksköterskorna ansvar för. De kan delegera uppgiften till en 

undersköterska som skriftligen fått en sådan delegering.                                                      



Vid insulin etc krävs ytterligare detaljerad skriftlig delegation.                                                         

Det har fungerat bra. 

Läkare från Fålhagens vårdcentral besöker boendet 2 gånger i veckan.                       

Fungerar utmärkt sedan många år.                                                                                            

Vid behov kan läkare nås även övriga dagar. 

Tandläkare kommer på besök en gång per år med fullständig utrustning. Bra för både 

personal och boende. 

Möjligheter finns att få fotvård. Likaså hårvård om så önskas. 

På grund av allergi finns ingen vårdhund på Sandellska huset. 

Brandövningar genomförs kontinuerligt. En gång blev det skarpt läge men allt      

avlöpte då enligt plan och ingen kom till skada.                                                                           

Varje lägenhet har sprinklersystem liksom många andra rum på boendet. 

En mängd aktiviteter bedrivs på Sandellska. 

Gymnastik minst 2 gånger per vecka, bingo, filmvisning, allsång. spel, pussel mm.                                    

Trubadur uppträder ibland. 

Bibliotekslåda en gång per månad förutom sommartid då man kan hoppa över en 

månad. 

Personalen har gemensamt fika varje fredag.                                                       

Ibland gemensamt fika mellan planen för de boende.                                                                                                                                                                                                                                                   

Både ölprovning och vin provning har genomförts. 

En parcykel finns som är otroligt uppskattad.                                                            

Några gånger har en cykel lånats på vilken en rullstol kan köras upp.                   

Mycket uppskattat.                                                                                                                      

Tillsammans med andra Attendoboenden finns en buss tillgänglig för utflykter.        

Både kortare och längre utflykter har genomförts. Exemelvis Laxön.                              

Andaktsstunder varannan vecka som leds av Österledskyrkan. Ibland även av 

Pingstkyrkan. 

Mat lagas på boendet enligt fastställd meny från Attendo centralt.  En kock anställd 

måndag till fredag.                                                                                                                                    

Egna val kan göras. Då blir det enklare maträtter som soppa eller halvfabrikat. 

Vikt och BMI-kontroll genomförs regelbundet. 

Dusch och toalett finns på varje rum.  Vissa vill duscha ofta men alla får dusch             

en gång per vecka.                                                                                                    

En städare finns anställd på 75%.                                                                                    

Egna personalen hjälper också till med städningen. 

Tvätt utförs ofta och kläderna är märkta. 

När det gäller uppföljning från kommunen sker det oftast genom skriftlig              

uppföljning. Årligen.                                                                                                           



Senast kommunen gjorde besök var 2021.                                                           

Biståndshandläggare finns dock ofta på boendet. 

Anhörigträffar genomförs 2 gånger per år.                                                                                                    

Närståendekontakt sker nästan dagligen.                                                                                               

Man undersöker hur anhörigträffarna kan utvecklas då deltagarantalet varierar                  

rätt mycket. 

Appen ”NÄRA” nyttjas. Första gången för 2 år sedan. Uppskattas av nästan alla.                   

Kan vara upp till 300 foton per månad som läggs in i appen. 

För varje individ finns en Levnadsberättelse upprättad. Den förvaras i sociala akten 

som är inlåst. Mall finns för Attendoboenden  som är rätt omfattande.  

När det gäller värdesaker har personalen inget ansvar. Värdeskåp finns i varje rum.           

För att öppna skåpen av personalen krävs att två av personalen är närvarande som 

har tillgång till nycklar.                                                                                                                              

                                                                                                                                          

En liten diskussion uppstod om att samarbete med sjukhuset kunde förbättras på     

så sätt att vissa patienter inte ska behöva komma först till ett korttidsboende utan 

kunna få komma direkt till ett äldreboende. För att undvika många flytt och därmed 

oro för den boende.  

Verksamhetschefen har lagt ner mycket tid på krishantering. Införskaffat 

batteriladdare och batterier. Hjärtstartare och 6 dockor, som även andra 

Attendoboenden har tillgång till. 

All personal förutom nattpersonal är nu utbildade, både teoretiskt  och genom 

praktisk övning. Nattpersonal ska utbildas den närmaste månaden. 

Ett väldigt trevligt, positivt och givande möte. 

Vid Pennan:  Stina Ånnhagen      Jan-Erik Elg                                                                                                                           

   

                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

                                                                     

 

 


